
VIVE AIPA

GENTE
Crecemos juntos y

construimos equipos



GESTIÓN SOCIAL- Apoyo al MercaPalenque

AIPAVIVE

Con este apoyo, reafirmamos nuestro compromiso con las actividades que fortalecen
la tradición, la cultura y, sobre todo, que elogian el trabajo del campesino, pilar
fundamental del desarrollo en la región.

Para nuestra empresa, acompañar estos espacios significa valorar la dedicación de
las familias rurales, promover la unión comunitaria y resaltar la importancia de la
agricultura como motor de progreso.

Agroindustrial de Palma Aceitera S.A. se vinculó a la celebración del Mercapalenque
en San Luis de Palenque, con un aporte en premios para reconocer y exaltar el
esfuerzo de los participantes.



Realizadas
61%

No realizadas
39%

61%

FORMACIÓN Y DESARROLLO- Reinducciones

AIPAVIVE

Se realizo la inscripción con el SENA
para la certificación por
competencias para el segundo
grupo de cortadoresSe realizo la
inscripción con el SENA para la
certificación por competencias para
el segundo grupo de cortadores

Se inició procedimiento para
inscribir al personal de
polinización para la certificación
por competencias

Certificación polinizaciónCertificación cortadores



BIENESTAR- Brigada de bienestar

AIPAVIVE

Esta semana contamos con la visita de la Brigada de Bienestar en los diferentes
campamentos, una jornada que brindó grandes beneficios a nuestros trabajadores.
Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a todos los colaboradores que
participaron y aprovecharon esta oportunidad, y de manera especial al equipo de
Bienestar por la excelente gestión y logística que hicieron posible esta valiosa
iniciativa.



El mes de agosto se da continuidad al programa de IACSA-AIPA TE ESCUCHA Y TE
CUIDA, este con un enfoque preventivo en salud mental, realizando a la
comunidad de colaboradores de las dos empresas, tamizajes en salud mental
que inciden en la prevención de posibles dificultades de: ansiedad, depresión y
estrés; este programa permite.

1. Bienestar emocional
Reduce el estrés y la ansiedad en los colaboradores.
Promueve una cultura de cuidado y respeto.

2. Mejora del liderazgo
Los líderes que practican escucha psicológica generan mayor confianza.
Facilita la resolución de conflictos y el manejo de crisis.

3. Fortalecimiento de equipos
Fomenta relaciones laborales más auténticas y colaborativas.
Aumenta el sentido de pertenencia y cohesión grupal.

4. Detección temprana de riesgos psicosociales
Permite identificar señales de agotamiento, desmotivación o problemas personales.
Facilita intervenciones oportunas desde el área de bienestar.

5. Impulso a la innovación
Al sentirse escuchados, los colaboradores comparten ideas con mayor libertad.
Se genera un entorno seguro para la creatividad.

SST- AIPA te escucha y te cuida

AIPAVIVE

SE INVITA A LA COMUNIDAD DE
COLABORADORES QUE CONTINÚEN

DILIGENCIANDO EL TAMIZAJE DASS 21. 

El tamizaje DASS-21 es una herramienta que
sirve para evaluar de manera rápida y

sencilla el nivel de tres estados
emocionales:

Depresión –Identifica si hay síntomas como
tristeza intensa, falta de motivación o

pérdida de interés.
Ansiedad –Detecta señales de

preocupación excesiva, nerviosismo o
tensión.

Estrés –Mide el grado de tensión,
irritabilidad o dificultad para relajarse.
No es un diagnóstico médico, sino una

prueba de detección inicial que ayuda a
saber si una persona podría necesitar una

evaluación más profunda con un
profesional



SST- AIPA te escucha y te cuida

AIPAVIVE

Es un orgullo informar que el espacio AIPA te escucha y te cuida ha sido una
estrategia significativamente positiva tanto en el entorno administrativo

como en el operativo, las charlas de liderazgo, habilidades blandas y
comunicación asertiva comienzan a notarse en un ambiente laboral mucho

más agradable, colaborativo y con mejores relaciones



Capacitación al personal como
mantenernos hidratados
mediante la guía de auto
hidratación, simulacros de
emergencias, Riesgo
cardiovascular y divulgación de
agro reportes y comparendos
pedagógicos a todo el personal

SST- Actividades de agosto

AIPAVIVE

Aseguramiento de actividades de podas controladas en cacha, cargue de
contenedores e inspecciones de puntos de bombeos 
Instalación de señalización de áreas de no fumadores y establecimiento de áreas de
fumadores en los campamentos 
Atención de evaluación de cumplimiento legal (NAIRI).
Campaña de seguridad vial enfocada a la protección de los diferentes actores viales,
control de velocidad por radar y actividad lúdica 
Capacitación de cuidado de manos y spa de manos para el personal 

ADICIONALMENTE, SE DA CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE
INSPECCIONES, INVESTIGACIONES Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE ACCIÓN. 



SERVICIOS AGRÍCOLAS- Laboratorio de
Microbiología

AIPAVIVE

AIPA, modelo de prácticas agrícolas sostenibles
Se recibió la visita de funcionarios de la universidad Unitropico, la Alcaldía de Támara

y el ICA, interesados en conocer el proceso de multiplicación de microorganismos
desarrollado por AIPA. Durante el recorrido, se socializaron las experiencias y

resultados obtenidos en el control biológico, destacando el impacto positivo de estas
prácticas en la promoción de una agricultura sostenible.

La visita permitió evidenciar cómo AIPA se consolida como un referente en la
implementación de tecnologías limpias, que no solo aportan a la protección de los

cultivos, sino que también promueven la adopción de biológicos en el sector cafetero
y fortalecen los procesos académicos de investigación agrícola en la región.

VISITA LIDERADA POR FEDEPALMA (PRACTICAS SOSTENIBLES) 

Durante la jornada se socializó
la experiencia en el control
biológico de plagas mediante
el uso de hongos
entomopatógenos y Bacillus
thuringiensis, mostrando los
avances y resultados obtenidos
en la plantación.



VIVERO- Aclimatación de Ramets (Clones) 

AIPAVIVE

Agroindustrial recibió por primera vez ramets de palma de aceite para iniciar el
proceso de aclimatación. Este procedimiento es exigente, pues requiere la creación de
cámaras de humedad que permitan la adaptación de plántulas provenientes de
condiciones de crecimiento in vitro.
En esta etapa se establecieron 9.045 plántulas, obtenidas a partir de tejidos extraídos
de palmas seleccionadas por su alta productividad de material compacta. Para
garantizar su supervivencia, es fundamental mantener estrictamente controladas las
condiciones de humedad y temperatura, lo que asegura el éxito del proceso de
siembra y desarrollo inicial



Se da inicio al proyecto de investigación sobre Demotispa, insecto raspador de fruto
que ocasiona daños significativos en los racimos de palma de aceite. El estudio inicia
con la caracterización del daño en toda la plantación y la identificación taxonómica
del insecto, con el objetivo de implementar y evaluar tratamientos biológicos para su
control.
De manera complementaria, se llevarán a cabo procesos de extracción y análisis de
acidez en fruto, con el propósito de correlacionar el nivel de daño con parámetros de
calidad del aceite.
Esta labor se desarrolla con el apoyo de ocho pasantes del SENA en Tecnología en
Gestión de la Producción Agrícola y un pasante universitario de Agronomía, quienes
participan activamente en las diferentes fases del proyecto, fortaleciendo sus
competencias técnicas y aportando al avance de la investigación.

INVESTIGACIÓN

AIPAVIVE



INGENIERÍA- Proyecto nueva red eléctrica

AIPAVIVE

Iniciamos con la instalación de los primeros
postes que conformaran la nueva red eléctrica
que iluminará San Felipe Y Santa Rosa



INGENIERÍA- Proyecto nueva red eléctrica

AIPAVIVE
El equipo de cable vía construye e instala un nuevo cable que facilita la

evacuación de la fruta que proviene del lote 77D

El equipo de taller realizó
mantenimiento y reparación de la

cama baja entregándonos
un equipo en optimas condiciones

Taller Agrícola
San Felipe



INGENIERÍA- Proyecto nueva red eléctrica

AIPAVIVE
El equipo de ingeniería ha desempeñado un papel fundamental en el desarrollo del
proyecto de la nueva siembra, aportando su conocimiento técnico, compromiso y
dedicación en cada etapa del proceso. Gracias a su planificación estratégica,
supervisión constante y capacidad para resolver retos operativos, se ha logrado
avanzar de manera ordenada y eficiente. El trabajo en equipo y la colaboración con las
demás áreas han sido claves para garantizar el cumplimiento de los cronogramas,
optimizar los recursos y sentar bases sólidas para el crecimiento sostenible de esta
nueva etapa productiva de la plantación.



AIPAVIVE
Comunicaciones- Nuestros primeros 1000
seguidores en

¡Alcanzamos los 1.000 seguidores en
Facebook!
Nos llena de alegría compartir que este mes hemos
llegado a los 1.000 seguidores en nuestra página de
Facebook, la plataforma que se ha convertido en nuestro
canal principal para la publicación de vacantes.

Este logro representa un paso importante en nuestro
compromiso por mantener procesos de reclutamiento
más transparentes, abiertos e igualitarios, permitiendo
que cualquier persona interesada pueda conocer de
primera mano nuestras convocatorias laborales.
Nos enorgullece conectar las oportunidades de nuestra
empresa con el talento de las comunidades del Casanare
y, en muchos casos, de todo el país, fortaleciendo así
nuestro vínculo con quienes creen y apuestan por crecer
junto a nosotros.

INSTAGRAM
INSIGTHS

CRECIMIENTO EN
FACEBOOK

CRECIMIENTO
EN INSTAGRAM

FACEBOOK
AGOSTO

ESTOS RESULTADOS DEMUESTRAN QUE NUESTRA ESTRATEGIA DIGITAL ESTÁ
FUNCIONANDO, LLEGANDO A MÁS PERSONAS, GENERANDO MAYOR PARTICIPACIÓN

Y FORTALECIENDO NUESTRA PRESENCIA ONLINE

Facebook



AIPAVIVE
Comunicaciones- Fotografías ganadoras
del concurso

Queremos felicitar a las fotografías que, con el apoyo de todos ustedes, se convirtieron en
las grandes ganadoras de nuestro concurso 
Gracias a cada participante por regalarnos escenas maravillosas: paisajes llenos de vida,
la dedicación de nuestros trabajadores en su labor diaria y la belleza de nuestra fauna. 
También agradecemos a todas las personas que votaron y nos acompañaron en este
proceso. Su apoyo fue fundamental para destacar el talento y el esfuerzo detrás de cada
imagen 💛.
¡Y esto no termina aquí! Muy pronto lanzaremos dos nuevos concursos. Te invitamos a
estar pendiente de nuestros canales de comunicación para que sigas participando y
mostrando tu creatividad.

Categoría Ambiental

Categoría Social



Agradecimiento especial
Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a cada

persona y área que, con su esfuerzo, pasión y compromiso, hace
posible cada una de las actividades que aquí compartimos.

 Gracias por ser parte esencial de lo que somos y por contribuir día
a día a construir una AIPA más fuerte, unida y llena de propósito.

Diseñado por:
Tatiana Forero

Área de Comunicaciones


